İşçilerle işverenler müşterek bir komisyonteşkilediyor 
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kongreden 
ilhamlar 


Kemal SÜLKER 


Tekstil ve Örme Sanayil İşçileri 
Sendikasının Eyüp 
Halkevinde yaptığı kongre, İşçile 


Pazar günü 
rin kendi dâvaları üzerindeki son 
suz hassasiyetini ve sendikaların 
bugünkü durumiyle, yarınki va 
bakımından 


zifelerini belirtmesi 


son derece önemli olmuştur 


İşçi arkadaşların ifadelerine gö- | ter 


re; ithalâtın fazlalığı Türk İşçisi 
nin boşta kalıp sefalete düşmesine 
sebep olmuştur. Yerli malını kul- 
lanma ve yerli malını himaye için 
el birliği yapmak lâzımdır. İşçiler 
iş bulamayınca hırsızlık yapmağa 
yakalanınca intihara başlamışlar- | i$ 


| dır. Sendikalar bu gibi mühim då- ırlaştırılmış ve beş kişilik bi- 
| valaria uğraşmamaktadır. Artık| ver komisyon teş kili uygun görül- 

sözde sendikacılıkntan uzaklaş- | müstür Dün akşam, işçilerin ve 
İ mak ve mücadeleci bir karakter) işverenlerin bu komisyonlara 


taşıyan, «hakiki sendikacılık» a 
başlamak, memlekete şâmll mes- 
lekt birlikler (federasyonlar) kur- 
mak lâzımdır. Sendikalarla mu- 
ayyen prensipler ortaya konulmal; 
ve çalışma programlarının tatbi- 
Kına geçilmelidir. 


Büyük bir olgunluk gösteren ve 
büyük bir dirayetle idare edilen 
kongrede belirtilen fikirlerin baş- 
lıcaları bunlardır. Bu fikirler yıl- 
lardan beri devam eden «sözde 
tendikacılık» tan sıyrılmanın ve 
sendika hayatında gerçek gayeler 
Peşinde başarılı adımlar atabilme- 
nin İlk şartı olan «hastalığı teş- 
hisse imkân vermiştir. 

Konuşmalar sırasında «Milii 
Mücadele» yıllarında on binlerce 
sehit verildiğini, fakat yine de 
«Cumhuriyet» In kurulduğunu ha- 

tırlatan işçiler, hakiki işçi mü- 

messllliği ve sendika liderliği ya- 
pılması için sosyal dâvaların ce- 
surans müdafaası gerektiğini de 
ümitli bir ifade ile belirttiler. Yıl- 
larca tecrübeden sonra edindikleri 
kanaatleri fade ederken, bu işçi- 
lerin birçek bakımdan hakikati 
gördüklerini memnunlukla söyle- 
meliyim. İşçilerden, çoğunun artık, 
ei smıfının vaziyetini düzeltmek, 
bu sınıfı, sermayedar Binifin kuv- 
vet ve kudreti Karşisinda ayakta 
tutablimek için sendika teşkilâtı - 

“a Ihtiyaç hissettikleri ani 

Hakikat de bu merkezde 

Bugün sendikalar ve sendika 
ladarasyoniari olmadan, İğgilerin 
memleket sapında tatmin edici bir 
yaşama seviyesine ulaşmaların, 

*dlyasak mücadeleyi yaprağa 

imkân yoktur. Mamafih, sendika. 
| TAVIA Yyapusağı Iktisadi mücadele- 
| Terin, işgi smitii sörmürülmekten 
| tamamen Kurtarmıyasağı da gör- 
| den özak tutulmamalıdır. Yerli 
| malımı himaye, asgari Ücret bara” 


iyor, 


Paid himayesins alınmasını iste- 


PERŞEMBE 


i Sendika 
ni kullanma, ithal mallar 


mini yürütme, küşük İgietmelerin 


1951 


i Hak 
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desteklemesi 


Tekstil ve Örme Sanayii İşçile- 


nın açtığı yerli malı- 
ına boy- 
etme kampanyası gelişmekte- 
leri Sendikası 
ikte yapılan bir toplantıda 

) işçi ve işverenlerin el | 
yle yürütülmesi kararlaştı- | 


Geçen Cuma 


inde toplanan i 


maları ka- 


Ahmet Topçu 


Madeni eşya işçileriyle cam 
işçilerinin de bu kampanyayı 


bekleniyor... 


kimleri seçtikleri birer yazı ile 
işçi ve işveren sendikasına bildi- 
tir. Bugünlerde on kişilik 
komisyon toplantılar yapar 
Uşma programını tesbit edet 
Diğer taraftan, aynı tehlikele 
kar kar ı bulunan Demir ve 
Ma F Sendikası da, 
ının açtığı mü- 
ktır. Himayeye 


sanayi kolları arasında 


an şişe ve € 


am işçilerinin de 
e başlı- 


ı gaye için, mücadele 


arla İşbirli 


ektedir 


lan Tekstil 3 
çileri kongresinde işçiler mühim 
s etmişler ve şu ka- 


Örme 


ivalara tem 


rarlara varmışlardır 


Naylon kemer, naylon ço- 


(Devamı 4. sayfada) 


Bahaeddin Tansel 


Bir işçi 
intihar 
edecek!.. 


yor 


Vahdettin Durmaz 


Sendikalar birliği’ ndeki 
istifaların bazı sebebleri 


Birliğin, salim bir çalışma hayatına kavuşması için bir 


kısım şartların yerine getirilmesine çalışmak lâzım 


«İstanbul İşçi Sendikaları Bir- 
liġi» yönetim kurulunu teşkil e- 
den işçiler arasında hâlâ ahenk 
kurulamamiş olması gözden kaç- 
mamaktadır. 

Ahenksiz bir çalışma hayatına 
devam eden birlikte bugüne kadar 
üç mühim İstifa olmuştur. İstifa 
edenler Ahmet Topçu, Vahdettin 


— Grev ve Lokavt 


| Tasarısı Tenkidi: 
Sendikalar Birliği, grev ve 
lokavt kanunu tasarısını in- 
celedikten sonra, Birliğe üye 
olmıyan sendikaların temsil- 
çilerini bir toplantıya davet 
edecektir, Bu toplantıda bü- 
tün İstanbul sendika temsil- 
leri tasarının hangi madde- 


ne şekilde tadili ge- |dir. 


bir raporlu Çalışma 
na sunacaktır. 


Durmaz ve Baha Tansel'dir, 

Ahmet Topçu, Sendikalar Birli- 
ĝi başkan vekili idi Şimdi De- 
mokrat Parti İstanbul milletve- 
kilidir. 

Vahdettin Durmaz, Birlik baş- 
kan vekillerindendi. Şimdi Birli- 
kin genel sekreteridir 

(Devamı 4. sayfada) 


Yunanistana 
gidilmiyecek 


Prim alan 
doktorlar 


Sigorta idaresinin 
bulduğu ölçü 
İşçi Sigortaları Genel Mü- 
dürlüğü, sigorta teşkilâtında 
çalışan doktorlara, ücretle- 


İstanbul İşçi Sendikaları rinden başka ayrıca prim de 


Birliği, Yunanlı sendikacıla- | ve: 


rmeğe başlamıştır. Fakat 


rın Yunanistana vâki davet- |bu «prim» doktorların hasta- 
lerini redde karar vermiştir. | ları iyi etmesindeki başarıla- 
Bu bakımdan Birlik başkanı | rına, fazla muayene yaparak 
Şeref Hivel ile Birlik genel | yorulmalarına, sigortalı işçi- 
sekreteri Vahdettin Durmaz | lere nazik ve müşfik davran- 


Yunanistana gii 


sevindirmiştir. 


malarına göre ödenmemek:| 


Gazeteler hemen her gün 


bir cinayet haberi ile çıkıyor 
Karısını öldüren, kocasına 
zehir içiren, kiracısını vuran, 


metresini boğan eksik olmu- 


Gazetemiz bir cinayet ga- 
zetesi olmadığı için bu gibi 
eri mevzuu dışında bı- 


Sora Gonet Moana | 


— 


ihbarda bulunuyoruz! 


ıs bulunuyor. Fakat bu- 
na rağmen bugün bır ihbar, 
bir cinayet ihbarı yapmak 
mecburiyetinde kaldık: 
Bir baba, çocuklarını öldü- 
ecek] e ME beraber götüreceğini söyliyen 


Geçimini temin edemiyerek İntihar edeceğini ve çoluk çocuğunu da 


Hanefi Özevcek ve genç karısı 
———— 


Yunanlı Sendikacıların 
çevirmek istediği dolap 
İsmail Aras intibalarıni anlafiyor: 


Milâno'da toplanan «Hür Din- 
ya İşçileri Sendikaları Federasyo- 
nü» adındaki teşekkülün ikinci 
genel kurul toplantısına Ameri- 
kalı bir sendikacının gayretiyle 
iki Türk işçisi de müşahit olarak 
katılmıştı. Toleyis Federasyonu 
Genel Sekreteri İsmail Aras ile 
İstanbul İşçi Sendikaları Birliği 
Başkan vekili Mehmet Güler mü- 
şahit olarak bulundukları Milâno- 
dan dönmüşlerdir. İsmail Aras, 


İşçi Sigortaları Kurumundan 
şikâyetlerin sonu gelmiyor, Ku- 


ruma bağlı müesseseli çalı- 
gan doktorlar da şikâyetçidir.. 
Hattâ bizzat sigorta idarecileri» 
nin de şalışmalard memnun 
olmadıkları söylenilebilir.. Bu 
hal biraz komik oluyor... Sanki 
kurum bir isimden ibarettir. 

Mamafih, bu, cemiyetimizin 
eski derdi... İş başında bulunan- 
ların mesuliyet duygusu olmaz- 
sa elbette tenkitlerİn muhatabı 
bulunamaz ve kötülük, aksaklık 
devam eder. 

İşçi Sigortaları Kurumundan 
şikâyet etmekte Işçi haklıdır. 
r, çünkü kurum düştüğü 
k 


çiya 
Hasta olan, zor duruma 
İşçiye zamanında yardim 
mazsa, üç güne kadar devi 
eden hastalıklarda İşçi vatani 
“ın, fı a a 
#lbette İşçi böyle bir m 


Yunanlı sendikacıların yapmak 
istedikleri siyasi faaliyet hakkın 
da bir arkadaşımıza Şü 
vermiştir: 

«— Yunanlı sendikacılar, Turk 
Kıbrıs'ın Yunanistana ilhak 
desteklemek için faaliyete geçti. 
ler. Derhal müşterek bir takrir 
hazırladık. Köngre başkanlığına 
verdik. Takririmizi üç defe oku- 


aylık, a 
gibi geliyor! Ne hazin 
Kurumdan işveren de aud 
çidir. Bunu basit bir 


Yazanlar: Cihat ORAN - Agùh TÜRKDOĞAN 


rübeli ve eski derneklerin ba- 
sında bulunan şahıslarla, takri- 
ben 10 sene kadar bir tecrübeye 
malik olan iyi teşekkül etmiş 
sağlam müesseseler sayesinde ol- 


rei ile birlikte takriben 14 mil- 


yen kisiye tatbik edilmektedir. 
İtalyada, Hastalık Sigortasının 
tatbikatini teknik ve idari cep 
beden yürüten Müesseye (İnsti- 
tuto Nazlonale per Vascicuru- 
döne conirole malattie) kısaca 
LN. A. A. denilmektedir. 
Aşağıdaki satırlarda bu mÜ- 
essesenin nasil çalışmakta oldu- 
Şunu; prim ve ödenekler bab- 


sinde müşahede edeceğimiz ay- 


muştur. 
Hükümetle ilgisi bulunmıyan 


üçüncü bir şahsa tâbi işçiler 
hakkındaki bu kanun sekiz se- 
nedenberi yürürlüktedir. Bina- 
enaleyh, herhangi bir ödenekten 
faydalanmak veya ödeneklerde 
yapılacak değişiklikler veyahut 
prim nisbetlerinde lüzumlu de- 
gişiklikler, tâbi bulundukları 
mühtelif iktisadi faaliyet saha- 
işçiler 


larına göre, işveren ve 
Sosyal 


kırnlıkları mümkün mertebe [hakkında Çalışma ve 

izah edebilmek için ne şekilde | Yardım Bakanlıklarının çıkar- 
doğduğunu, anlatmayı faydal İdıkları birkaç kararname vya 
bulduk. mevcut İş akitleri sayesinde tat- 


bik edilmektedir. 

UZUVLARI : 

Hastalık Sigortasının prensip- 
lerini ihtiva eden kanun, bugün 
dahi esas bakımından ayni kalan 
uzuvları tasrih etmiş olmakla 
beraber bunlar da bazı değişik- 


Önceleri mevcut olan karşı- 
bkh ibtiyari yardunlaşma siste- 
mi 1926 yılında çıkan ve bugün 
gri olmıyan bir kanunla ihtiya- 
ri sistem bütün işveren ve işçile- 
re mecburi kılınmıştır. Bu da- 
ğınık vaziyet karşısında dernek- 
ler, federasyon veya mil kisve (liklere uğramıştır 
taşıyan meslek sandıkları haline | 1. N: A, M. idari muhtariveti 
konulmuştur. haiz bir âmme esesi olup 

Harbin başında, ticaret işçileri İdevletin murakabesi altındadır 
için bir tek hastalık sandığı (929 [Devlet murakabesi Çalışma ve 
danberi), Ziraat işçileri için bir- Bakanlıkları tarafından 
leşik sandıklar milli federasyonu | yapılmaktadır 
(930 danberi), sanay! işçileri için L N. A, Min yönetim kurulu 
de birleşik sandıklar milli řede- | müstakil bir reisin idaresi altın- 
rasyonu (934 denberi), redi ve |da 11 işçi mümessili, 7 işveren 
mili ili, doğrudan doğruya il 
mü- 


müe 


Maliye 


müm 
Bakanlıklardan birer 
1, İç İşleri, Tarım, Ticaret 
i Bakanlıklarile, Sağlık ve 


sigorta müesseseleri için 
mensucat Kurumu (930 danbe- | 
rü), ve eski Avusturya Vilâyetle- 


gili 


rine şâmil vilâyet hastalık san- | San 


dıkları mevcuttu, Bütün bu mü- | Hıfzıssıhha Başmüfettişi, Etib- 
esseselerin birbirinden çok fark- |ba odaları fed on mümessil- 
lı hususi nizamnameleri vardı leri, Kaza Sigortala 

Yukarda isimlerini saydığımız |sinden 2, nihayet kendi bünye- 
bu sandıklar 11. Ocak.1948 tari- |sinden 2 mümessilden ibarettir 


hinde çıkan bir kanunla lâğv e- II N.A, M. teşkilâtı her Vilà- 
dilerek, bütün bu sandıklar tek |yette müstakil bir şube halinde 
bir sigorta kurumu halinde bü- |çalışmakta olup doğrudan doğ- 
tün işçilere teşmil olundu ve 6. İruya Merkeze (Genel Müdürlü- 
Mayıs. 1943 ten itibaren I. N. A. |ğe) bağlıdırlar. Vilâyet şubeleri 
M. adı altında toplandı. Bu ka- |denilen bu teşekküller sigortalı- 
nunun 2 nci maddesinde ayrıca İlara sıhhi ve maddi yardımları, 
çıkarılacak bir tüzükle izah edi-|tam idari teşekküllü bölge dis- 
leceği bildirilmesine rağmen ka- | panserleri, icabında sağlık istas- 
nundan birkaç ay sonra çıkması | yonları vasıtasile yaparlar 
lâzım gelen tüzük maalesef bu- Dispanserler ve sağlık istas- 
güne kadar da çıkarılamadı. yonları Vilâyet Şubesinin muh- 
«İtalyanın harp içindeki müş- |telif mıntakaları ve (meselâ nü- 
kül zamanına rastlayan 1943 yı- | fus kesafeti, mühim işyerlerinin 
lında kurulan I. N. A. M. ayni yıl |cokluğu veyahut merkezle tema 
içinde diğer bütün müessesele- |sı güç olan yerlerin vaziyeti gi- 
tin karşılaştığı müşküllere de|bi hususi ahvalin elzem kıldığı) 
uğramıştır. L N. A, M.'bu zor-| Bölge hudutları dahilindeki. di- 
İuklar karşısında kendisini çö- | ğer tâli merkezlerde tesis edilir 
Küntüden kurtarabilmiş ise bu Her vilüyet şubesi Genel Mü- 
her halde, kanunun ihtiyatlı ve |dürlüğe bâğlıtolmasinâ rağmen 
temkinli olmasından değil, tec- ; (Devumu 3, sayfada) 


Hatirla MDU? 


EE ereas 8 


| bütün 


34 maddelik “işçi grupunun iktisadi esasları, 
işçilerin en asgarî hak ve isteklerini belirtmişti 


923 Şubatında İzmirde Dne- 
nün Türkiye İktisat Kongresine 
işçiler de iştirak etmişti. Her grup 
gibi, işçi sınıfının temsilcisi ola- 
rak kongrede bulunanlar da ken- 
di görüşlerine göre bazı iktisadi 
esaslar tesbit etmişlerdi. Bu esas- 
lar kongre umumi heyetince tns- 
vip edilmişti, Bu esaslar, Türki- 
yede işçi dâvasının en ileri ve hä- 
rarelli ifadesi değildir, Ancak iş- 
şilerin © zamandan beri devam 
eden en asgari hak ve istekleri- 


Yazan 
İTARiHÇi 


alarda, gümrüklerde üç ay çalışan 
işçilere «sabit İşçi» denilmesi, 

Sabit isçi olarak çalıştırılan 
kadınlara doğumdan önce ve son- 
ra dörder hafta, ayrica ayda üç 
gün izin verilmesi ve bugünler 
için gündeliklerinin ödenmesi, 

Bütün işçi o gündeliklerinin 
memleket yaşama seviyesine uy- 
gun olarak asgari hadlerinin her 
üç ayda bir sendikalar teşekkül 
edinciye kadar işçi 
hazır olduğu halde Belediye Mec- 
lislerince tâyin ve tesbiti ve bü- 
tün iş yerlerinin bu ücretleri öde- 
e mecbur tutulması 


slarin mühimlerini bildi- 

riyoruz 

Sâri hastalıklar ve bilhassa ve- 

son zamanlarda 
muhtaçlar 


rem, işçiler ve mümessilleri 
ve ailelerinde 
pek çok tahribat yaparak irkın 
özünü mahvetmektedir. Hâsılâtı, 


verem tecrithaneleri, sanatoryom- | me 


lar, emzikhaneler ve hastaneler «Bir Mayıs» gününün Türkiye 
saflarına karşılık tutulmak (isçileri bayramı olarak Kanunen 
re bir sıhhat verg kabulü 


Milletvekili ve B jiye Mecli- Sabit çilerin hafta tatillerin» 
si üyeleri seçimlerinde mesleki | de, resmi günlerde ve işçi bayra- 
temsil usulünün kabulü munda yevmiyelerinin tam olarak 

Sendikalar kurma hakkının ta- | verilmesi, umumi bayram günle- 

ıması ve grev yasağı kanunu- |rinde çalıştırılacak işçilere çift 

un değiştirilmesi evmiye ödenmesi 

Sekiz saat çalışan bir işçinin | Hastalanan işçilere üç aya k 

ece dahi çalıştırılmasına mecbu- 'dar gündeliklerinin tam olarak 
t hâsıl olursa, yalnız dört sa- | ödenmesi ve üç ay sonra tedavisi 
fazla mesai yaptırılması vel/imkânsız bir hastalığa tutulduğu 
üna mukabil tam günde anlaşılan işçiler işten çıkarıldık- 
ar ücret alması Yalnız ları takdirde kendilerine çalıştık- 
ekiz saat çalıstmlan işçilere üc- |ları müessesenin mali iktidarına 
retlerinin iki misli olarak öden- | uygun bir ikramiye vermesi 
mesi Bir yıl çalışan işçilere senede 

Bütün sanat müe: erinde ve |bir ay ücretli mezuniyet veril- 
gümrüklerde on iki mı bitir- | mesi 
miyen çocukların çalıştırılmaması Büyük sanat müesseseleriyle, 
için par yatılı müesseseler | şirketler, madenler, tuzlalar ve 
açılması veya en çok dört saat | büyük kıtada orman işletenler ve 
müddetle hafif işlerle çalıştırıl- |bu ormanlar civarında fabrika 


yapanların müesseseleri, yakının- 
da işçiler için sihhi evler yapma- 


masia 
Sanat müesseselerinde, matba- 


kongrede dertlerini 


nunund alınması için Başbakana, 


vinde yapilan Tekstil ve Örme 
Çalışma ve İşletmeler Bakanları- 


Sanayii İşdilerinin Eyüp-Defter- 


dar şube kongresinde İşçiler. çe- İ|nu protesto telgrafları çekilmesini 
itli dertlerini belirtmişlerdir. işliyoruz. 

Şükrü Kiya « Madenfeya işçi” Nüzim Alman “«Sendikağılık, 
leri de yavâ$ yavaş İşsizlik döryn- | sodece istemek değil, almaktır» 


demiş, Adalet Mensucat Fabrika- 
#indân zaman zunan çıkarılan İŞ 


sına dökülmüştür. Sirkeciye bol 
miktarda yabancı malı dökülüyor. 
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b 
ya mecbur tutulması veya ev ki- 
rası zammı verilmesi. 

İşçi çocuklarının, şehit çocukla» 
rından sonra tercihan parasız ya- 
tılı olarak sanat okullarına alın- 
ması, 

Memlekette açılacak bütün iş- 
lerin Türklere tahsisi, 

Ham eşya ve memleketimizde 
mebzulen yetişen birinci derecede 
ihracat maddeleri arasında bulu- 
nan tütün, pamuk, palamut, Ü- 
züm, İncir ve ikinci derecedeki 
yün, tiftik, deri gibi maddelerin 
işlenmedikçe ihracının kat'iyen 
yasak edilmesi, İhracı halinde de 


ağır ihracat resmine tâbi tutul- 
ması 
Gediklerin, kabzımallığın, sırık 


hamallığının kat'iyen ilgası. Li- 
manlarda, gümrüklerde kâhya ve- 
air adlarla işçinin haklarını kay- 
bettiren ve memlekette işçiyi is- 
tibdâtla kullanan kimselerin faa- 
liyetlerine meydan verilmemesi 
tarafından her 


Müesseseler yıl 


işçilere verilecek ikramiyenin 
müsavi olarak d ılması 
Bütün bu istek! 28 wi önce 
çilerin nelere muhtaç olduğunu 
ve ne gibi haklar peşinde koştuk- 
larını termektedir. 28 sereden 


beri bu isteklerin çoğunun halle- 


dilmemis olması, gelip geçen hü- 
kümetlerin işçi sınıfına karşı ta- 
belirten kuvvetli 


kindığı tavrı 


misallerdir Işçi sendikalarının 
yönetim kurullarında vazife alan 
işçilerden bir kısmının hükümet- 
İten isteklerde bulunmakta bugün 
davrandığını 
görmek insana üzüntü veriyor, 28 
yıl evvel ortaya atılan isteklerin 
çoğunun bugün yeni baştan ele 
lınması, daha ileri fikirlerle bu 
istekleri tahakkuk ettirme faali- 
yetine girilmesi ne kadar zaruri- 


ne kadar çekingen 


DERT BiR DEĞİL Ki!. 
Tekstil, işçileri, Eyüpte yapılan 


15 Temmuz günü Eyüp Halke- lıştirân motörlü atölyelerin İş Kas|ri 


dir 


DE 


Bu yazımızda grev 
tasarısının iki maddesi üzeri 
durmak istiyoruz. Bunlard 
rincisi tasarının $, maddi 
aynen şöyledir: 

«Gerek ferdi, gerek kollekt 
iş mukaveleleri ile grev hakkın 
dan feragat caiz değildir. Ang 
kollektif iş mukavelelerinde 
kavele süresi içinde grev 
müracaat edilmiyeceği derpiş 
lunabilir», $ 

Tasarı, yukarıdaki maddi 
birinci fıkrasında grev hal 
dan feragat Dak O ö 
lemekle iyi bir hüküm oymu 
fakat hemen ikinci fıkra ile 
bu hükmü gene kendisi tesirsiz 
kılmıştır. Bu, tasarının bir elile 
işçiye verdiği grev yapma imki 
nını diğer elile geri alması de- 
mektir, Şöyle ki: 

Memleektimizde işçi ve 
renlerin durumuna ve bunların; 
münasebetlerine tarafsız bir gö k 
le bakıldığı zaman görülür 
birçok iş kollarımız henüz ihti 
saslaşmamıştır. Ve her şahada © 
kadar bol işsiz vardır ki işveres 
nin ileri süreceği «mukavele 
resince greve müracaat edil 
veceğis şartını kabul etmiyecsiei 
bir kişi yerine aynı şartı kabul 
edecek birçok kimse çikabilir 
Sonra sendikalarımız maalesgi 
zayıf ve fakirdir ve henüz mi 
kemmel bir teşkilâta sahip de 
ğildir. Sendikaların da işvereni 
cephe alacak kuvvette ve işçi Mi 
işveren arasında yapılacak iş ak 
dine müdahale edecek durumda; 
olmadığı gözönünde bulundumuü 
lursa, işçilerin işveren karşısini 
da dağınık, zayıf ve ister 
mez, patronun teklif edeceği 
şartı kabul etmek mecburiyet 
de oldukları görülür. 

Tasarıdan bu kuvvet muvi 
nesizliğini telâfi etmesi beki 
nirken O, bilâkis bu müvazen€ 


ü- 


sizligi arttırma yolunu tutmi 
görünüyor. Kanaatımızca birin 
ci fıkradaki hükmün tafbikin 
temin için ikinci fıkranın kaldı 
rılması ve maddenin «hiçbir su- 
retle grev hakkından vazgeçile- | | 
mezs şeklinde değiştirilmesi 14-4 | 


ATATÜRK'ÜN UNUTULMAZ SÖZLERİ 


Vi gubat 123p (1923) da İz 


dar söven «Türkiye İktisat Kongresi» nde sanayi, ticaret ve 


ek sümerlerinden seçilen 11 
#öylyen Gazi Mustafa Kemal 

Bir milletin doğrudan 
o milletin ivtsadiyatıdır. Tar 


mpi esbabımın İktisadi me 
derhal artaşlır.» 

YİYEN İSCİLER, 

Tstantniids Bir zarnımlar 


bu halat bizim milli hayatımızda ve milli tarihimizde tama- 
men mütesellidir. Hakikaten Türk tarihi tetkik olunursa, HA, 


Merin, Bu cemiyet masnim paşs vo beylerine mk sık ziyafet- 


Kanun bizi desteklemiyor, dergiş- 
tir 

İrfan İleri «Haftada alu lira ile 
çalışanlarımız var, vaziyetimiz 
acıdır demiş, Maltaoğulları Afan- 
sucat Fabriltusinda gece yemekte 
rinin ekşidiğini iddin etmiştir 

Celâl Beyaz: «İş bulamıyarak aç 
kalan insanların. bak ve hukuku- 
nu årAyucak bir mukum vok mü- 
dur?» demiş, isçi emeğinin istis- 
marını önlemek İçin tedbir alın- 
masını istemiştir. 

Mustafa Ünal, bu vatanın en 
hakiki evlâtlarının İşçiler olduğu- 
nu belirtmiş ve demistir Ii 


mirde topalnan ve 4 Marta ka- 


45 delegeye hitaben bir nutuk 
aşa sunlari söylemişti 

doğruya hayatiyle alâkadar olan, 
ihin ve tecrübenin teksif ettiği 


«aliden başka bir gey olmadığı 


YEMİYEN İŞÇİLER 
Amele Birliği isimli bir cemiyet 


çilerin durumunu belirtmiş, men- 
dikaların başımdaki elemanların 


ıklamayı iste- 


bırakmasın 
miştir. Bazı fabrikaların 
Yocası kiralar gibi içi kiraları 
ni maddi ihtiyaçlarımı 
karşılıyamadığını anlatmıstir 
Süleyman Işıldar, Sendika yö- 
netim kuruluna en kiymetli isçi- 
lerin seçilmesini istemiş, Sadık 
Biberoğlu, Defterdar Fabrikasin- 
daki prim ve mesai zamlarında 
yapılan adaletsizliği misallerle an- 


sinema 


belirtmiş, 


latmış, içi mümessillerinin iş yer- 
lerinden emir eri yapılmamaları 
lâzım geldiğini ifade etmiştir. 


a = H zımdır. 
l Ir l er Tasarının üzerinde duracağd t 
mız 5. maddesinin 1 no. li bend] | 
sürmüştüğ di ise şöyledir: imdir A 
g 4 «1 — Aşağıdaki işlerde vi 
puluna 
çip LA e peri yerlerinde grev eye mke l: 
a Bakanlığı 
mamaları lüzumunu belirtmiş, | | EA M iğ 5 F 
sendikaların bugünkü fanunidtia yağlı işy g d 
İzlenen “haektetleii yapam acn- | DB) Deviat tarafından işletilği” 
tni ifade etmiştir. d sehirlertarası demir yolları W 
Kongrede daha birçok dertler | kara yollarımlak! insan vé P 
belirtilmistir; Dert bir değil ki, nakliyatı işlerinde, 
Hangisini yazalım? C) Posta, telgraf, telefon á 
Devlet Radyo Difüzyon işler ia 
sa de, e$ 
Yeni Yönetim Ç) Resmi ve hususi hastahaii s; 
klinik, sanatoryom, prevanM ` 
Kurulunda İş yom, dispanser gibi tedavi M 
pa 
ölü esseselerile cezahaneler, lâbon l 
Bölümü ç ,. İtuvarlar, ilâç imalâthaneleri i 
Eyüp kongresinde yönetim | depolarında, E 
kuruluna seçilen işçiler, şube | D) Umumi ve hususi i t ii 
A a pi ki 
başkanlığına Celâl Beyaz'ı |islerinde, É 
getirmişlerdir. İrfan İleri | E) Umuma alt olmak ü Ikr 
hirlerin elektrik, su ve h F 


başkan wekili olmuş, Hayri 
Aygost yazman seçilmiş, Ra- 
uf Değer'e saymanlık vazifesi 


istihsal ve tevzi eden 


ef tertip ederdi- İşte, bu Ziynfetlerin birinde (13 Teşrinisani 
Bulunun Refet Paşa da bir nutuk söyledi ve sözlerini 
Piè bitirar. 
e Buraya bakınız, hepimiz işçileriz. Yalnız bir fark var: 
ipin ve yaram, biz de yiyen İşçileriz.» 
Í A HARBİ VE KAZALAR 
m Harbi Türk İşçileri için de unutulmaz bir 


ip Kazaları 1907 de 4691 iken 1041 te tam 
makinelerin bozukluğu, mal- 


Müammer Özerkan, bu memle- 
kette bir nüfus siyasetinden, bir 
sağlik siyasetinden bahsedenlerin 
gidip Mahmutpaşada 12 yaşında, 
14 yaşında, 18 yaşındaki yarınım 
apalarının ve babalarının ne si- 
kıntıli bir hayat sürdüklerini gör- 
melerini istemiştir. 


«— Ortaçağda Enkizisyon me- 
zalimi vardı. Müyevverleri işken- 
celerle ortadan kaldırırlardı. İş 
Kanunu şümulüne girmiyen yer- 
lerde susuzluktan, gıdasızlıktan, 
havasızlıktan bünyemiz zayıfladı. 
Verem afeti mdi yürüdü? Yüzde 
seksenimiz vereme müptelâdır. 
Ortaçağdaki Mezalimi gölgede bı- | Raşit Tunalı, Defterdarda vigo- 
rakan tedrlel ölümle karşı kars; rin kısmında çalışanların ellerine 
yayız, Bu, medeni bir memlekete | koç Ura geçeceğini bilmediklerini 
yakışmıyan bir şeydir, Bir kişi ça- | söylemle, prim yolsuzlukların Ife- 


verilmiş, Halil Görel de vez- 
nedarlık görevini yapmayı 
kabul etmiştir. 


Husrev Özkür, Nâzım iy 
Aslan Güneri, Şemse 
Gür, 

Kıymetli 
üstün başarılar d 


memleketler 
Sorumlu üyeler şunlardır: İğu gibi, bazı An 
Ali Aygen, Alâeddin İli, ficin bu f 
ğı hükme 

Yukarıd 


ün t istemekte, hat- i 1 i 
sünün bütün iş yerlerine teşmilini is ' | kuvvet olduklarını da isbat ede- | din Elgiz seçilmiştir. Başkan, 
dü müşterek bir beyanname neşrini ileri sürmek- «14 Mayıs 1950 tarihinden itibaren milletçe } | ceklerdir. Bugün her şeyden önce | zanıan zaman üyelerin Hye” 
tedir. kurmuş olduğumuz hukuk devletinin bahşettiği } | sendikaların, iktisadi mücadelele 


x 3 1 ları kütlenin zaruretlerin şaşmaz ri 
c) Hiçbir s yardımdan f alanmazlar mazsarız, binlerce işçiyi bile bile sefalete ve ıs- z FİZ B ü A 
E 3 k i A unun üzerine seçime 
l d) Çalıştıkları yerler her türlü sıhhi emniyet- tiraba mahküm etmiş olursunuz. Bilmeyiz, iş ve- | | hatlariyle çizdikleri çalışma yo gün sonradır. Eyvelte me ilmi Kg 
ten mahrumdur renlerin vergilerden kurtulmak için baş vurduk- | | !unda azimle ilerliyebildikleri öl- |valtmış altıya bağlamak» |cilmiş ve Şu üyeler seçi 


gg ve 


birl kararı veren «İstanbul 
gestii Sanayii aa Sakin ile «İstanbul 
f sat ve Örme Sanayii İşçileri Sendikası» 
> 18 inde milletvekillerine hitaben bir mek- 
tep meşretmişti. Bunda Mahmutpaşadaki dokuma 
işyerlerinin İs Kanunu kapsamına alınması iste- 
ye ee ve Deri İşçileri Sendikası »da men- 
sacat iş kolundaki işçi arkadaşları gibi İş Kanu- 


Tekstil ve Örme Sanayii İşçileri Sendikala- 
nmn müştereken yayınladıkları, fakat bugüne 
kadar maalesef hiçbir müsbet tesiri görülmiyen 
mektubun mühim kısımlarını neşrediyoruz: 

«İstanbul is mıntakasında İş Kanunu kapsa- 
mina girmiven mensucat iş yerlerini sembol ola- 
rak ifade eden Mahmutpaşa isminde bir semt 
vardır. Bu nuntakada 700 küsur yünlü, 300 kü- 
sur kadar da pamuklu tezgâh mevcuttur Mezkür 
iş yerlerinde 3000 i mütecaviz mensucat işçisi ça- 
luşmaktadır Bu işçi arkadaşlarımız beşer taka- 
aki şerait dahilinde iş 


tnin fevkinde ve aşağı 
yaparlar 

a) Günde asgari 12, âzami 16 saat 
vesait beklemek nazara alınacak olursa bu tak- 


(Yol ve 


dirde 14-16 saat) çalışırlar killeri arasındaki farkların kaldı- : b De 

t d stur: u tüzü; retl 
D) En tabii hakları olan hafta tatilinden mah- deni hakları kabul edilmelidir. Bugüne kadar | | rılarak işçilere tek sistemle para i Hey e ri 105 ilmiğtir i r 
rum bulunduklan gibi, devamlı olarak üç defa susan milletvekilleri! Önümüzdeki günlerde d tediyesini temin icin gayret sar- günü saat 14 te gelsin!» ği a3 - Kongre ayrıc: *. 


Pazar ve Pazar akşamı işe gitmiyen işçilerin iş- 


lerine son verilir. (Vaziyet Vilâyete bildirildiği 


halde henüz bir faaliyet görülmemiştir.) 


e) Fiyat tesbiti, iş verenin isteğine göre ayar- 


tanır, İşciler kanuni himayesizlik yüzünden dai- 
mama ar ar arar 


e 


cevapsız 
, Mahmutpaşa işçisinin, kanun 
mına alınması geciktirilmemeli 


T 


ma aleyhlerine tezahür eden bu patron idaresine 
boyun eğmek zorunda kalırlar. Böylece saiyleri- 
ñin istismarına bile bile göz yumarlar, 

f) İşçi arkadaşlarımız, ekseriyetle iş veren- 
ler tarafından polis beyannamesine f#âbi tutul- 
mazlar. Böylece patronlar kazanç vergisinden ka- 
çakçılık yaparlar.» 

Bu mektubun sonunda, Mahmutpaşa işçileri- 
nin Sendikaya gönderdikleri bir yazının sureti 
de yer almıştır. Bunda da şöyle denilmektedir: 


haklardan cesaret alarak bügüne kadar hiçbir 
hukuk kaidesiyle kabili telif olmıyan, sihhi ba- 
kimdan berbat denecek kadar Bizanslılardan kal- 
ma izbe köşelerde İs Kanunu kapsamı dışında 
kalan ve patronların sağlığımızı istismar ederce- 
sine günde 12 saat çalıştırılmak suretiyle, haf- 
tada bir gün bile istirahat ettirmemek şartiyle 
çalıştırılan bizler, İş Kanunu kapsamına giren 
diğer arkadaşlarımız gibi kanunun himayesine 
alınmamızı rica ederiz.» 


İŞÇİ HAKKI — Binlerce isçinin durup din- 
lenmeden çalıştırılmasına ne zamana kadar göz 
Küflü izbelerde gece demeden, 
gündüz demeden, Pazar demeden, bayram deme- 


yumulacaktır? 


den çalıştırılmak zorunda bırakılan işçilere me- 


bu meseleyi ele almaz, Bakanlar Kurulunun yet- 


kisini kullanarak mensucat ve deri iş kolundaki 
yerleri kanun kapsamına alması imkânını sağla- 


ları watölyev hilesine daha ne zamana kadar göz 
yumulacaktır? 


m 


karisini, üç kızını toplayıp Türki- 
yeye göç ederken, sadık arkadaşi 


í pY nizvolli 
e» SASİ ea) | 


lad davi aınulının bağrın n ko- 


pan Vatandağlarin sınıflarını in- 
kâr etmiyecek bir Şüurla Millet 
Meclisinde yer almaları ile kabil- 
dir. İşçilerin milletvekili olarak 
Mecli: bulunmaları, “lşgilerin 
sendikalar etrafında toplanmala- 
rina, sendikaların sağlam bir pro- 
gram ve teşkilât temeli Üzerinde 
memleketin her köşesinde varlık 
göstermelerine bağlıdır. İşçiler 
sendika safları İçinde bir taraftan 
ekonomik mücadelelerini yürü- 
türken, diğer taraftan siyasi bir 


ri yapacak kuvveti kendilerinde 
bulmaları lâzımdır. Tekstil ve Ör- 
me Sanayii işçilerinin «15 Tem- 
muz kongresiu bu sendikanın ken- 
di yaratıcı kudretine ve başarıcı 
kuvvetine inandıklarını anlatmış- 
tir. 


Sendika idarecilerine düşen və- 
zife, bu kudrete ve bu kuvvēt= 
dayanarak işçilerin iş bulma hür- 
riyetlerini ve eriştiğimiz medeni- 
yet seviyesine uygun bir hayat 
standardına kavuşmalarını sağla- 


maktır. Bilhassa ücret ödeme şe- 


fedilmelidir. 


Sendika liderleri, kuvvet aldık- 


şüde şeref kazanırlar. 


hafif hafif çalmağa başlamıştı. Is- 
lak kirpikleri lâmbanın ışığında 


lantıda yönetim kurulunun 
çalışma ve hesaplarını ince- 
lemek için seçilen murakıp 
heyeti raporunun incelenme- | 
si icin toplanmıştır. 


kongre başkanlığına Bahaed- 


Kemal SÜLKER 
enee 


i! di 


"f "~F 


Büyük bir ilgi uyandıran 


canlı konuşmalarını ve kon- 
grenin elektrikli havasını yä- 
tıştırma hususunda büyük 


Doktor Bey Bu 
Ne Sür'at? 


Hereke Mensucat Fabrikası 
işçilerinden Hayriye Pozan 
gözünden ıstırap çektiği için 
Sigortanın göz hekimine git- 
miştir. Hekim, 16 Temmuz 
günü hastaya baktıktan son- 
ra muayene kâğıdına şu kay- 


di Ballı, para bil e 
dığı tüzüğünün ana hatlarını 
anlatan etraflı bir konuşma 
yapmıştır. Bunun üzerine 
cilen yeni yönetim kurul 
indiler 5 


Bilmeyiz, hatırlatmaya lü-|4Y sonra olağanüstü bir to > 
zum var mı? Ekim ayının on | lanta yapmağa da karar ve + 
biri muayene tarihinden 88 | miştir. F 


vardı. Galiba şimdi seksen ` 
sekize bağlıyorlar. 


Tekrar uzun uzun bakışlılar... 


Gözleriyle konuştular... Kızın bir 


gün kocaya varması, yahut daha 
fena bir iş yapıp kaçması ihtimali 
ihtiyar Malik'in kafasında bir ya- 
ra yeri gibiydi. Böyle bir ihtimal- 
de Malik'e kim bakacak? Kim sır- 
tını sabunlayıp, kirli çamaşırları- 
nı kim yikıyacak, babilo diye 
boynuna sarılıp onu kim öpecekti? 

İhtiyar Malik içini çekti. 

Saat on birde mahallenin tek- 
mil çalar saatleri hepbir ağızdan 
ötmeğe başlayınca, mahallede kı- 
mildamâ oldu. Karanlık camlar 
birer ikişer ışıdı, öksürükle... İh- Kırk yıl ki 
tiyar Malik'in üstündeki odada |tırına gelmiyecek 
dokumacı İsa'nın. sesli sesli esne-( ölçüsü bul j 
dikten şonra: 


anap cori geni dye olaf seni 


A» 
mm YVA a 


a 
= nn 5 VW im 
ME SN HE SE vaz ea Bİ Bi 


Fabrikaya Giren Göçmen 
: Yazan: Rüştü CEYHAN 


- İhtiyar Malik önündeki man-;| İçini çekti: 

Ş galda kaynayan cezveye iki kaşık — E., h, buna da şükür! 

- | şeker köydüktan sonra, karşı raf-| Diye başını salladı. 

ií ta çıtırtiyle işlemekte olan çalar Malik'le Muy Yugoslavyanın 
i- saate baktı: Gecenin onunu çey-| Tara irmağı boyunda, (B...) kasa- 
j- rek geçeyi gösteriyordu. İplikha- | basındandılar. Yıllarca önce, de- 
e- ne bankolarında çalışan kızı Nur- | deden kalma saray gibi konaklar- 


sârı sarı parlıyor, yüzü ağlamakla 
gülmek arasında hazin bir hal alı- 
yordu. 

Muy ne zaman ârkadaşı Ma- 
lik'in kızı Nurka'yı görse kendi 
kızını hatırlar, ağlardı. Onün da 
böyle, Nurka gibi kırmızı yanaklı, 
ufacık burunlu şirin bir kızı var- 
du O`ùa tıpkı Nurka gibi uyur, 
Nurka gibi işe gider, işten gelince 
tıpkı Nurka gibi tahta siler, ça- 
maşır yıkar, babasının sırtını sa- 
bunlar, yama yamalardı 

İki sene evveldi... Bir gece ya- 
rısı paydosta Müuy'un kizi kendi 
kendine sokularak işçi mahaliesi- 
nin eğri büğrü sokaklarında eve 


Muy da karısı ve iki kıziyle Mali” 
kin yanıbaşında idi. 

İstanbul limanına birkaç parça 
mücevherle ayak basan sekiz nü- 
fusluk iki ailenin elindeki avu- 
cundakiler şaşılacak bir hızla eri- 
yiverince, Muy'la Malik hayatla- 
rında ilk defa geçim derdinin ne 
demek olduğunu tanıdılar. İki er- 
kek ekmek kavgasına atıldı, Ol- 
madı. Ala binmek, silâh kullan- 
mak, pusu kurmak, kelle kesmek- 
ten başka şey bilmiyorlardı. Şe- 
hirse bundan anlamıyordu... Fab- 
rikaları ve pamuk tarlalariyle 
meşhur bu cenup Anadolu şehri- 
ne göçüldü. Ne yapılsa nafile... 


Gürtunca, Ziyat Ba 


à- f Mem Saat daha uyuyabilirdi. | da, bastıkları yeri titreten haşarı | Beceriksiz derebey torunları elle- | dönüyordu. Müthiş rüzgâr kendi- — Odot 
A anaa Geyin siat on ikide ds- | atlar zerinde, datlarda U süz [ri bögūrlerinde kaldılar. O zaman | ni yerden yere Salarken vabale” |" Nr de senyarak uyanmıştı | derli, gönde 
T lâşık yıkamış a ama DinLe sürerler, gönüllü çeteler kurarak talihlerini denemek sırası kadın- |nin harap barakalarında çatirtlar Gözlerini yumruklariyle ovalar- temiz i 
ondan sonra A A ra ot vi Hıristi an mahallelerini titretir, lara, geldi, O, kadınlar ci; dalları | 79KMS “JE JE a ken: 
g- muştu. elen bikea F site; tail intikamların öz yerlere delen. meyyaşpahelerinini| Plarangan carini şeri Ça äri topladın mı b 
y man siat altıya geliyordu. Gece) lerini almak için kelle koltukta Koyu gğlgeleri Time enlin, tkg Dimis Opündeykiz Şeke gi Jas er 
i » | söylemek, süslenip salına salma | du:-Muy'unkızr hiçbir. şeyden | bild? diye sordu: 
ns © on birde iş başı için kalkacağına | dağ, taş, dere, tepe dolaşır durur- | dolaşmaktan başka şeye nlışma- | süphelef ? «b “Hattâ | İhtiyar Malik merhametten ki- 
göre ancak beş saat uyuyabilecek-| lar, bu türlü hayattan vahşi bir š Kep iz Z zgi irk rr larak kızına baktı, başını salla- E 
u YA i t 2 mış, rahatlıktan semirmiş kadın- | taksiye É Üdi, içini ge ça- | mara t i iz + 
er ken babasına zevk alırlardı. lardı. Fabrikaların pamuk tozu | Usinken, Bir takımgeller onu tak- | di. Nurka onun merhametinin fi 
le — Aman babilo, demişti, hava-. o Yağmurlu ve fırtınalı gecelerde | süklü, rutubetli havasında şaşıla- iki iire 000007 jiin farkinda değildi. Pamuk to- 
ya da yağmur Var. Çamaşırlârı top- | nal sesleri duyulurdu, Bu sesleri | cak bir hızla kuruyup .çirkinleş- etegi Nais oidu. Poll india; zundan ağarmış siyah iş önlüğünü 
lamay: unulmat ` gâyet iyi tamyan Hıristiyan kasa- p i al eğ EE acele neele giydi, ekmék peynir- 
İhti <A kavei balafinın çöüEli dare bü meğe başladılar. Gün geldi, elle- | ma, tahkikat... Aylardan sonra bir şir sy s 
EĞ Gm Köyacaktı Want, Gi Ke prs görleriyle vü aslarini va rinde mendil, küt küt öksürerek, | gün bir çoban şehirden epeyce | den e YA Tİ dans kii pi k 
inei iseik açıldı, koltuğunda Biia ile ye saglanir KEREM Hoy vi iki iyilikten birini dilediler, uzak mağaralardan birinde, başi RİN et b p 
| eki arkadaşı ihtiyar Muy içeri| pertiyle dinlerlerdi Aradan çok Daha sonraları kadınlar topra- | tösla ezilmiş Bir cesêtteri bahse- |" FAR y dediği av- 
mf Tài $ Göçmez... Yekinlarda  çiğliklar | 28 verildi, büyük kızlar da anne- | dines'mesele anlaşıldı, İşçi odâlarının çevreledi; “| 
vi | -a Selâmünaleyçüm! MN ar açılıp e *erinden boşalan yerleri doldur- O gün bugün Muy yarı delidir, | luya sicim gibi bir yağ m 
as a ekler Şallar, sönrü gecenin 2i. | mak Üzere fabrikalara. Onlar'da | Sisa: dair Bögrakar türkleri | yer? açıp kapanan kapı 
nea Yasla our üssell sirt diri katânlnni yalayan alevler | annelerinin poghiora yuvarlanıp | söyler, çalar ve ağlar. avluya ışık parçaları b ye d 
Se De tako, ciki örkadliği EE! yüksèlirdi, “Ertesi gün * Kasaba | gidince sraen küçüklere geldi merin Kani pakaa dm li RTN Be 
iinde ke deri basak! diyda  Börenirdi. ki “Malika | Fabrikaların böyle en sevdikleri ağmutü” kulak vererek kızına | Kadınlı, İle gi 
YE l merdivenden yukarı çikardı, m- Muy çetesi, falan, falar ve falan F EE EA peş ki en leme e emi mi e Ty emi sesten 
di yerine oturttu, kahvesini ona) kaptanlara baskin vermiş, atları- |” i F s 
2 i deran etti. MS aeiilerinde birtalkim ‘fanh | leilers Geceleri kimsuya: göster- | Adupe İalerlyasalı Jükeladi 
gazi meden sessiz sessiz ağlaştılar.: -| Ama elden ne gelir; gidecekti. 


Bu mada ödanın tek pencer6s| kesik başlarla savuşmuşlar.. 
Sin “sada kuvvetli bir şimşek|l Malik'le Muy çetesi bir gece or- 
| me ei teribikini ASOF] manda pusuya düşürüldü. Otuz 
Maik çarnaşırları| tüfeğin geceyi otuz yerinden ya- 
ço sira sü dökmek- 


Maliko değmemiş, on bir. 
€ öldürmüş, Muy'u da 


Bu sırada Nurka, Muy'un gusli 
sesinden huylanârak bir yandan 
bir yana dönerken: 


Mâlik'in kızı Nurka fübrikaya 
girdiği zaman boyu banko maki- 
nesine yetişmezdi de ayağının al- 
Una boş masura sandığı koyar- | 


Yıldır 5 Te Ölntiyatl 
i; eği yaptığı maç | Spor Gençlik 


İki takım da güzel birer oyun çıkar- Klübü 
ge ye 4-4 berabere bitti. Klüp çalışmalara 


başladı 
llıyarak be- $ , 
öy Pasar m ei e iller. Bul EE renk içi 
kurt sahasında , kül etmiş olan «Olimpiya 
A-B, Ay-Yıldız A-B takımları |golden sonra Ay-Yıldız'lılar Bi ah Kulübü» bir- | ramı tatbik edilecektir. 
arasında bir dostluk maçı ya- İdaha çok hızlandılarsa da ir finda başkanları | Sendika yönetim kuruluna se- 
pılmıştır. Saat 17 de yapılan | Yıldıran Spor'un müdafaası- MN küp İri dın | “len istiler bu kararları tatbika 
A ikirlerind rhan ve başlamışlardır. 
B takımları ağ ağa j  İ fikirlerinden nezareti altında çalışmalarını — — a 
Es “ği TN Bundan sonra  Yıldıran| hızlandırmış bulunuyorlar Sendikalar birli- 
İsmail - Yusuf, Mustafa -|Spor onsekiz çizgisinden bir b ga il ayr dei ğindeki istifaların 
3 rp T 1 u . 
Mehmet, Erdoğan, Refet - frikik kazanan Ay Yıldızlı ar nün idareci ve sporcu arka-) bazı sebepleri 
Hamdi, Emin, Rüştü, Yılmaz, İbu frikiki doğrudan doğruya 


3 — Asgari ücret bareminin 
tatbikinı istemek maksadiyle hü- 
kümete telgraf çekilecektir. 

4 — On kişiden az iş yerlerinin 
İş Kanunu kapsamına alınması 
için Bakarilara telgraf gönderile- 
cektir 
5 — Sendikanın çalışma prog- 


(Baş 
tahdidi hususunda vazıh bir kıs- Jettiler, Ertesi 
tasa istinad edilmemiş olması- | raporu di 
dır. Çünkü ne «yüksek menfaat 
ve ne de «bazı âmme hizmetleri 
tâbirleri bu meselede kat'i ve a- 
çık bir ölçü, bir kıstas değildir. 
Zaten gerekçenin ifadesine göre 
de bazı âmme hizmetleri bu ya- 
sağın dışında bırakılmıştır. Son- 
ra her grev kismen de olsa bir 


kürsüye gelerek 
ihtilâfları ve hrazi talep 
ledecek bir kongre o 
yan ediyor ve Yı 
reddedildiğini açı 


e A j » |5mfin menfaatini ihlâl eder, Fa- Ere başkanı bu mey; ; 
Yorgi. kaleye atarak bir gol daha| daşlara „ilerideki haftalarda (Baş tarafı 1. sayfada) | kat diğer bir sınıfın menfaati ih- [aleyhinde konuşmak 
Maçın 11 inci dakikasında, | kazandılar. Bu gol Yıldıran | yapacakları maçlarda başa-| paha Tansel Birliğin genel sek- |141 ediliyor diye de, işçiye grev | kişi bulunduğunu sö) 


Bağı R ;-| rular dileriz reteriydi, şimdi yalnız Otel, Lo- | hakkının verilmesinden vazge- 
Yorginin ve 26 ncı dakikasın- Sporluları kamçıladı ve Din 3 i kanta ve Eğlence Yerleri İşçileri |çllemez. Çinkü demokrat mem: 
da Eminin attığı iki gole mu- | renin sonlarına a i Demirhisar s 2 Sendikası yönetim kurulunda ça- |leketler ancak vatandaşlarına 
kabil Ay-Yıldızlılar da 2 gol |ranlılar da bir frikik azan- 


zü Yunan konfederasyo 
nı Fatis Makris'e verdi.” 
Yunan efkârı umumiye: 


lişmaktadiır. tanıdığı hak ve hürriyetler nis-) rıs adası için devam eden te 
F a eN = ~ de 3 Be - [betinde kuvvetlidir. Yi izah etmek istedi. B; ikai 
tarak devreyi 2-2 bitirdiler. | dılar. Frikiki T Nevzat sıkı Ak a 1 | Eğer, niçin istifa ettiklerini bi n : i i aşkan 
“ ia y ei a a leye yollad ınspor . Jlirsek, birliğin halletmeğe mecbur | Bize göre kıstas, normal çalış-| bir dille sözlerini kesti. Fede 
İkinci devrenin ilk dakika- | bir şütle kaleye yolladı, top Ni 3 ii 
F la de-İkal direğinin üst kısmına) 15 Temmuz 1951 Pazar gü- | olduğu esas dâvalardan birkaçını madığı takdirde derhal ve büyük|yon kongresinde ancak 
© e Km Edi li gelirken Yıldı- nü Eyüp sahasında Demirhi- | öğrenmiş oluruz. ii lm Mir vi SEN Ml 
vam ederken n -|S 2 Ahmet Topçunun 25 Mart 950 |larındaki ın hayati menfaat- at durumlarının 
da Yıldıran Spor'lu Rüştünün | ran Sporlu Şemseddin bunu dostluk maçı yapılmıştır. Bu tarihli istifa mektubunda şu sa- İleri olmalıdır. Bu hale göre yu-| cağını anlattı. 
ve arkasından Ay-Yıldızlıla- | gale çevirdi ve devre 2-2 bit-|sar - Akınspor arasında bir tırlar vardır karıdaki maddenin Ç ve D fik- teessüf etti. Başkan da k 
da attığı bir golle maç 3- |ti. maçta Demirhisar şu kadro| ,. Nede olsa bır zümre mesu- |raları müstesna, diğer iş saha- kürsüyü terke davet etti, 
3 şi 7 ği X “Dev başlar başlamaz Ay- |ile sahada yer almıştır: liyetini deruhte etmiş olan bu bir- |larına da grev hakkı tanınmalı-| üzerine Yunanlı sendikae arı 
3 olarak sona erdi i TE Se Ti ti Hizir Faki Bekir, |liğin sesini duyurmaktan haklı İdır protestosu başladı. Kongre el 
L zi uar n 5 = e : 


YILDIRAN SPOR A . 


veya haksız imtina cihetine git- Son olarak şunu da söyliyelim triklendi. Tunus ve diğer bi 
AY-YILDIZ A 


mesiyle ve bu meyanda bu birli- |ki batının ileri ve demokrat ba- | memleketler işçileri söz 
Bin efektif bir âzası bulunmam |z memleketlerinde bizde grevin Başkan hiç kimseye söz vı 


sıf sahasına yerleştiler ve ka- | Hristo Kemal = Kerim, Hü- 
leyi sıkıştırmaya başladılar. |sameddin, Ömer, Rasim, Sa- 


Saat 18.45te A takımları | Bir aralık Yıldıran Spor san- |lâhaddin. dolayısiyle kendimi gün begün bir yasak edilmeli enigi iş saha-| Böylece Yunanlıların 
7; Í Maça saat 11 de Demirhi- | mesuliyet altına girmiş hissediyo- |larındaki işçilere de grev hakkı beş günden beri çevirmek 
ir Şe yala şu aan ite topu ia TER REENT başlandı. İlk | um, ve bu yüzden mezkür bir- | tanınmıştır. A. BARUTÇUOĞLU! leri manevra netice ver 
tertiple sahada görüldü: adar açtı. Bu pası iyi a- şiş È > likten bugünden itibaren istifae > w7 -= 
İhsan - T. Nevzat, Enver - İnan Yıldıran Sporlu Şemsed. |on dakika her iki tarafın mu- a e Basın Sendikasının Tüzüğünde 
Nevzat, Hristo, Faik - Abdul- din bir gol daha atarak neti- | kabil akınlariyle devam eder- |dâvasını dar ve verimsiz bir yol- yaptığı tadilât 
lah, Şemseddin, Nahit Reşit, |ceyi 3-2 yaptı. Ay-Yıldız |ken 17 nci dakikada Demirhi- | dan yürütmeğe çalışan birlikte ü- (Gevenikimilinr MARY MALI HÜKÜMLER 
y á y ” e < âhaddi öd Idı- | Ye arkadaşlarımı arzulariyle baş- 5 y! | 
İshak. bundan sonra iki penaltı ka- |sarlı Salâhaddin EL Ni başa bırakmağa karar verdim, | Yardım yapılır ve başka yardim | Madde 47- Üyenin sendi! 
Maça Yıldıran Spor'un vu- | zanarak iki gol yapmış oldu. |ğı bir pası soluna geçirere > 


vereceği aidat ayda (100) k 
ruştur. Bunu bizzat veya İş 
rindeki sendika mümessilleri' 
sıtasile verebilec ibi 


(25) kuruş taksitle de öd 


kazanırlar. Yalnız bu arkı 
Üç ay zarfında nakdi 
başka her türlü m 
ve haklardan istifi 


(Baş tarafı 1. sayfada) ikadar sabır ve tahammül et- 

Halen şehir hatları Haliç |tim. Şu anda ayakta duracak 

vapurlarından $ numarada mecalim: kalmadığından ne 

yağcılık yapan 15729 numa- yapacağımı şaşırdım. Çoluk 5 

ralı Hanefi Özöcek, çoluk go- | çocuğumun ihtiyacını temin Tekel işçi 
cuğunun ihtiyacını temin e edemediğim takdirde hayatı- 


demediği takdirde hayatına | ma son vermeyi ve dolayısiy- h i A k d 
son vermeğe karar vermiştir. | le çocuklarımı da beraber gö- ey eti n ara a 
Hanefi Özöcek bir muhar- türmeyi kararlaştırdım.» 


mensupları hastalıkları 
tince yardım görsün, gör 
aldat vermezler. Ancak b 
raporunu Sendikaya l 
mek mecburiyeti vardır. 
Madde 55: 
hüd edilen aidatı 
ve bilâmözeret iki ay 


r m 
ine yüzde elli nisbetinde 
zam yapılmasını istemeleri 
yüzünden devam edegelen 


rel, | toplulukla iş ihtilâfı Yüksek 
muştım. İşsizlik yüzünden gö- alâkalıların onun sefaletine A k 


F E Bu istifanın, Ahmet Topçu ar- yapılmaz, Jalarla hasta olup b 
ruşiyle başlandı, ve hemen | Bu iki gole mukabil Yıldıran |sıkı bir şütle takımına ilk go- kadaşımızın milletvekili olmasın- | Kisa fasılalarla hasta olup Bý 
: i lü kazandırmış oldu: Bü göl- a minim “bie ami oin thA sene rända MAS yardon et 
10uncu dakikada Yıldıran | Sporlular da Şemseddin va- |lü kazan $ : eS En Die Ami ourn bit ren arkadaşlar. o sene için baş- 
Spor'lu solaçık Nahidin orta- sıtasiyle bir gol kazanarak |den sonra Akınsporlular bir- nen bir hakikattir. i kaca! hastálik värðimiuda N Tsu 
ladığı topu Abdullah iyi kul- [neticeyi 4-4 yaptılar ve bun- |kaç tehlikeli akın yaptılarsa Peyre hen a AE a N SEE ği 
z : Siemi irhi üdafaasını a S = x; -| Hastalığına tekaddüm eden 
lanarak takımının ilk ve şe-|dan sonra da netice değişmi- |da Demirhisarın mu raya rastlıyor. Vahdettin Durmaz ant z Á 
ref golünü kazandırdı. Bu |yerek maç sona erdi. #zamadilar vetük devreli | E OAEI istifasında bulunan arka tat EEA SN 
golden sonra Ay-Yıldızlıların Şunu da kaydedelim ki (ona erdi. e çe, Sonlari belirtiyor ” kilde olursa olsun, hastalık var- 
açıldığı görüldü. Nitekim | Yıldıran Sporlular bu maçta| Ikinci devrede Demirhisar- «Tarihi tecssüsündöni beri ir CRES göremezler, 
kornerden gelen topa Ay-Yıl- | çok güzel bir oyun tutturdu- | lılar Hüsameddinin ayağı ile SEREIA sik y İş bu tüzüğün kabulü tarihine 
dızlılar güzel bir kafa vuruşu |lar. bir gol daha kazandılar. Oyu- | üyeliğinde mukaddes telâkki | kadar ei şa Mrk 
nun sonlarina: doğru Akın-| yin Tirk işçisinin hizmetinde | Zayi ll PAA real 
syorlular da bir gol atarak memnuniyetle çalışmakta idim, | meyen m. 
h d. l 14 } lar altı ay on beş liradan yardım 
ar a u unuyoruz! .. neticeyi 2-1 yaptılar ve bun- örürler, sonra işbu yardım ke- 
dan sonraki oynanan dakika- | Kurulu arkadaşlarımın bazıları Pik S 
larda netice değişmiyarek 2-1 | pon erkal oldugum fein ah | a ANCE 
arda ne poya sima itimatsızlık gösterdiklerin- Jii za cian ve AMin 
Demirhisarın galibiyetiyle | en dolayı Birlik yönetim kurulu |F ma ödemiş balioan Ri 
maç Sona erdi. üyeliği sıfatından... istifamı üzü- a SE) Beshangi BİEN boza 
lerek bildiririm.» disine ber 
Hür İşci Sendikaları Birliği ile EE e Re “adik 
İstanbul. İşçi Sendikaları Birliği | gün ze PE 
birleştikten sonra bu defa genel yan VAR arkadaş sendika- 
sekreter Baha Tansel istifa etti, atesat mesleği dahilinde 
31 Mayıs tarihli istifa mektubun- e A herhangi bir işi kabul 
da Baha Tansel diyor ki: ik yardı- 
«Birlik genel sekreterliğinden e ili Me 
ve yönetim kurulu üyeliğinden | ™ Ri Hi Yarı bilâfina ve 
birliğin ahenksiz bir hava içinde | Sendika Bane 
malümatı olmaksızın İş 
çalışması yüzünden İstifa ettiği- ların zarar ziyanından sendika 
mi beyan ederim.» Binaenaleyh 
Ortaya sürülen sebepleri şöyle- | sorumlu Sak neleri Di 
ce hulâsn edebiliriz; erae yardimi EN 
1 — Birlik, sesini duyurmaktan chat: Ne s ri 
çekiniyor. ka pn z, 
2 — Birlik verimsiz bir yoldn pi peas dah vein ne 
ü gitmiş- | yürütülüyor, paaminin, 
aşls Denizyollarında yağcılık Kn e e Heyeti NEM kadar | 3 — Birlikte, iktidarda bulunan | dridiği ye (180) Yedin 
“ipin Masin Mes'ud bir nişan |Apkarada temaslar yapacak | Partiden olmıyan ve tarafsız bu. ai irana dan tekaüt ve 
maaş, 9% yaşındaki annemle, ve işçilerin hayat pahalılığı 4 — Birlik ahenksiz bir hava /malüliyete sevkedilen üye arka- 
ve gocuklarımı geçin-| Gazeteci arkadaşlarımız. karşısında korunmaları için | içinde çalışıyor. İdaş son aidat tarihinden bir sene 
#öyle dursun, kuru |dan Mustafa Gülirkin ile Ba- hiç olmazsa İl Hakem Kuru- Simdi sorabilir miyiz: sonraya kadarki zaman zarfında 
bile Zor temin ediyo-|yan Sevim Köksal'ın nişan- | lunun v, i Birlik, maziye ait bu iddiaların | ölürse dahi ölüm yardımı yapı- 
yasi Lil n verdiği yüzde 25 zam (hr Sendika mensubu arkadaşlar. 
tumumu Valiye ar- iklarını o memnunlu b BAAT ilesinde 
uni arttıracağını, |haber aldık. Nişan töreni dün cektir. Bu arada kaldırılmak- | “ni kurtarmış mıdır? Birlik, an B kanyos 
bir işe yerleşti- | akşam (18/7/1951) aile dost- 
etti. Hâlâ bekli. larının iştirakiyle Bayan Ce nin eline geçen paranın da İsirinden kendini  kurtarabilmiş |, 
t y Köksalların hanesinde normal ücretlerine ilâvesi |mldir? - b 
fazla | yapılmıştır. maksadiyle alâkalı Bakanlık: |, Anlayan gudur A 
è | : a hayatina ` 
Değerli çifte mesut günler İlarla görüşmelerde büluna- masi piei vartların Yerine ge- 
caklardır. tirilmesi Tâzımdır. 


